
Zimmerer
•	 Ein junges und dynamisches Team wartet auf Dich
•	 Sehr gutes Betriebsklima
•	 Weiterbildung- und Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Ein unbefristeter Arbeitvertrag ist für uns selbstverständlich
•	 Du bekommst für Deine Arbeit eine leistungsgerechte Bezahlung
•	 30 Tage Urlaub, damit Du auch Zeit mit Deiner Familie verbringen kannst
•	 Eine 5-Tage-Woche, das Wochenende gehört schließlich Dir
•	 Moderne Arbeitsbekleidung
•	 Auch eine betriebliche Altersvorsorge ist bei uns möglich

•	 Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Geselle setzen wir voraus
•	 Selbstständiges und projektorientiertes Arbeiten ist für Dich selbstverständlich
•	 Da wir ein großartiges Team haben und wir Zusammenhalt bei der Arbeit groß schreiben, 
•	 solltest Du 100% teamfähig sein
•	 Zuverlässigkeit und eine hohe Eigenmotivation
•	 Führerschein der Klasse B

Dann komm in unseren Betrieb! Ein junges, dynamisches Team, mit tollem Betriebsklima erwartet 
Dich! Bei uns ist Dein Arbeitsplatz gesichert!

Jörg Hörmann
T. 0173-9628810
info@holzbau-hoermann.de
www.holzbau-hoermann.de

Interesse geweckt? 

Was wir von Dir erwarten?

Was wir Dir bieten?

Dein Ansprechpartner

(m/w/d)


